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, E \P BUSINESS
ON RECRUTE

Recrutement ChargA®©.e de mission A©conomie bleue et connectivitA© maritime

Description

CHeejdeeSFeeccdoe AO(HoeZ) Beeedeez Mission ocA©an
A©conomie bleue, connectivitA© maritime

Appel A candidatures 4€* Recrutement da€™un.e ChargA©.e de missionA Economie bleue,
ConnectivitA© maritimeA A

IntitulA© du poste : ChargA©(e) de mission
Type de contrat : CDD jusqua€™A septembre 2026
Date limite : 16 juin 2024*

Date de prise de posteA : DA’s que possible

ResponsabilitA©s

e Propose et dA©veloppe des solutions pour que les rA@alisations soient le point de dA©part de
processus de longue durA©e (crA©ation ou extension de lignes maritimes entre les A®les de la
rA©gion, collaboration renforcA©e et mutualisation des centres de formations, projets du secteur
privA© pour la prA©servation des ressources marines);

e Met en forme une stratA©gie rAG©gionale du secteur privA© en matiAre da€™amA®lioration de
la connectivitA© maritime portA© par Cap Business OcA©an IndienA ;

e Met en A“uvre le Plan da€™actions rA©gional Economie Bleue de Cap Business OcA®©an Indien
pour la promotion da€™une A©conomie bleue adaptA©e aux A®les de [A€™ocA®an Indien
Actablie en lien avec les opA©rateurs privA©s, les partenaires et membres de Cap Business
OlA ;
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e Assure la coordination et la collaboration avec le chargA© de mission sectoriel de la Commission
de 1a€™ocA©an Indien (COI) et IA€™ensemble des programmes COI relatifs A 1a€™ocA®©an,
ainsi que les rA©fAGrents thA©matiques au sein des organisations membres de Cap Business
ol,

* Apporte son appui aux projets de la COI sur la formation professionnelle en mobilisant le secteur
pr|vA© (organisations professmnnelles et entreprlses) pour AGtablir les rA©fAOrentiels des
mAGtiers de demain dans les filiA"res maritimes et rA©pondre aux besoins des entreprisesA :

e DAO©veloppe les connaissances en matiAre da€™A©conomie bleue dans la rA©gion ocA®an
Indien et les rend accessibles aux acteurs privA©sA ;

e Travaille en coordination avec les chargA®©.e.s de mission StratA©gie bas carbone et
rA©siliente/A©conomie circulaire, Tourisme durable et BiodiversitA© pour (i) intA©grer les enjeux
ocA©aniques dans 1a€™ensemble des activitA©s et plateformes de dialogue rA©gional public
privA© sur les grands secteurs; (i) encourager et accompagner des initiatives en matiAre
da€™A©conomie bleue et de connectivitA© contribuant A un dA©veloppement plus juste, plus
durable et plus rACsilientA ;

 Renseigne les opA©rateurs privA©s de la rA©gion sur les problA©matiques et opportunitA©s
iA©s au transport maritime, A la protection de I4€™ocA©an et A 1a€™A©conomie bleue dans
notre rA©gionA ;

e Accompagne les entreprises de la rA©gion dans Ia€™A®laboration et le dA©ploiement de leurs
stratA©gies en matiAre da€™A©conomie bleueA ;

e Pilote les AGtudes rA©gionales comme la rA@alisation dA€™une AGtude sur la spA©cialisation
intelligente des biotechnologies marines dans la rA©gion du Sud-ouest de 1a€™ocA®©an IndienA ;

e CrA©AO et anime les comitA©s techniques rA©gionaux connectivitA®© maritime, A©conomie
bleue et leurs sous-comitA©s (biotechnologies marines, formation professionnelle mA®tiers
maritimes etc), composA®©s des organisations professionnelles membres de Cap Business Ol et
leurs entreprises adhAG©rentesA :

e Propose un plaidoyer portA© par Cap Business OcA®©an Indien pour 1a€™amA®lioration de la
connectivitA© maritime rA©gionale et le dA©veloppement de 1a€™A©conomie bleue dans la
rA©gionA :

e Conclu de nouveaux partenariats pour le dA©veloppement de projets rA©gionaux liAGs A
la€™A©conomie bleue, A la prA©servation de lA€™ocA®©an et des ressources naturelles, et A
la connectivitA© maritimeA ;

e Sa€™assure que de nouvelles organisations professionnelles liA©es au monde maritime
rejoignent Cap Business Ol en tant que partenaires associA©s ou observateurs.

RAOsultats clefs

e Les opAcrateurs privA©s de la rA©gion sont renseignA©s sur les problA©matiques et
opportunitA©s liA©s au transport maritime, A la protection de l&€™ocA©an et A
la€™A©conomie bleue dans notre rA©gion.

e Le plan da€™actions rA©gional pour la promotion dA€™une A©conomie bleue adaptA©e aux
A®les de 1a€™ocA©an Indien est mis en A“uvre en lien avec les opA@rateurs privA©s. Cette
stratA©gie s&€™articule avec les autres initiatives et stratA©gies mises en place par les
partenaires et membres de Cap Business Ol avec la€™objectif da€™en rehausser [a€™ambition.

e Un plan da€™actions est dA©clinA© pour amA®liorer la connectivitA© maritime dans la rA©gion.
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e Les entreprises de la rA©gion sont accompagnA©es dans 1a€™A®Claboration et le dA©ploiement
de leurs stratA©gies en matiAre da€™A©conomie bleue.

e De nouveaux partenariats sont conclus pour le dA©veloppement de projets rA©gionaux liACs A
la€™A©conomie bleue, A la prA©servation de lA€™ocA®©an et des ressources naturelles, et A
la connectivitA© maritime.

 De nouvelles organisations professionnelles liA©es au monde maritime rejoignent Cap Business
Ol en tant que partenaires associA©s ou observateurs.

Profil requis

Connaissances thA©oriques

MaA®trise des enjeux liA©s au dA©veloppement de IA€™A©conomie bleue.
MaA@trise des enjeux liAG©s A 1a€™amAd®lioration de la connectivitA© maritime.
MaA®trise des enjeux liA©s au Tourisme durable (avantage)

Connaissance du contexte de la rA©gion ocA©an Indien souhaitable

Formation et expA©rience professionnelle

IngA©nieur ou technicien de haut niveau avec une expA®©rience dans la mise en A“uvre de projets
impliqguant de nombreuses parties prenantes.

DiplA’me de Master ou A©quivalent (grande A©cole) pertinent, avec un minimum de trois annA©es
da€™expAGCrience dA©montrant une appA®©tence pour les enjeux du poste.

CompA®tences techniques
Animation et facilitation de dialogue

Connaissance des outils de co-construction de dialogue (design thinking, ideation, prototypagea€;) a€*
leur maA®trise serait un atout.

Autonomie professionnelle en anglais et en franA8ais. Excellentes aptitudes A©crites et orales dans
au moins la&€™une des deux langues (niveau C1 au minimum requis).

CompA®tences comportementales

CapacitA®© A sa€™inscrire dans un plan da€™action et A adopter une vision stratA©gique.
Sens de la planification et de la&€™organisation.

Aisance relationnelle.

CapacitA© da€™adaptation.
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Sens de I'A©coute.
Force de proposition.
Autonomie.
Esprit de synthA"se.
Sens critique.
Gestion des parties prenantes
La prise de poste est prA©vue dA’s que possible.

Pour candidater, merci da€™envoyer votre CV incluant les contacts de 2 recommandations ainsi que
votre lettre de motivation A 1a€™adresse direction@capbusiness.io avant le 16 juin 2024, 16h00
(heure de Maurice).

A noter qUAE™il sA€™agit dA€™un recrutement da€™un salariA© avec un contrat de droit mauricien
A durA©e dAGterminA®e.

FICHE DE POSTE

A€ propos de Cap Business OcA®an Indien

~

A

CrA©A©e en 2005, Cap Business OcA©an Indien est une association regroupant les chambres de
commerce et da€™industrie ainsi que des associations professionnelles des Comores, de
Madagascar, de Maurice, de Mayotte, de La RA©union et des Seychelles.

Au fil des annA®©es, elle est devenue un partenaire clA© de la coopA©ration A©conomique en
fA©dAGrant, au sein dA€™un mA2me rA@seau, l&€™ensemble des secteurs privA©s des six
territoires de la zone. A travers ses initiatives et prises de position, Cap Business OcA©an Indien
facilite la coopA®©ration entre les entreprises et les industries, et clarifie les enjeux da€™avenir pour
favoriser lRE™A©mergence de fronts communs.

date crA©A©e
juillet 4, 2023
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